ACTA BAREMACION

Reunida la Comision Valoradora para la plaza de Técnico-a Especialista en Igualdad incluida en la Convocatoria de Subvenciones a Municipios
y Entidades Locales Autonomas, que desarrollen proyectos, programas y actividades para conseguir la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y la eliminacion de la discriminacion por razon de sexo u orientacion sexual en la provincia de Cérdoba-2023, examinada la documentacién aportada por los/as
aspirantes se arrojan las siguientes puntuaciones, configurandose el orden de prelacion, una vez realizados los sorteos pertinentes en los supuestos de empate,
conforme al siguiente detalle:

LISTADO DE CANDIDATOS -AS
OFERTA EMPLEO: TECNICO-A ESPECIALISTA EN IGUALDAD

FORM. ACADEMICA FORMACION COMPLEM. EXPERIENCIA TOTAL
N.° NOMBRE DNI SUPERIOR ADICIONAL DE20A50 | DE51A100 <100 AA.PP | PRIVADA. | PUNTOS
1 |M.* DE LOS ANGELES REINA ESPEJO XX XX0.2XX-8) 5 3] 25 1 3 5.5 0 20
2 |MARIA DEL MAR JIMENEZ MARTIN XX XX6.7XX-N 5 3| 4,75 2 2 1 0.25 18
3 [CRISTINA RUIZ FERNANDEZ XX XX2.8XX-X 0 0 2,25 0 3 3 9.25 17.5)
4 |NURIA POLEY HENS XX XX8.5XX-8 5 0 0.5 1 1 3.5 0 11
5 |NICOLASA M.® MOHEDANO CARMONA XX XX0.7XX-M| 0 0| 0,75 0 1 0 0 175
6 |INMACULADA GARCIA CUEVAS XX XXB.1XX-Y| 0 0 0.75 0 0 ] 0 075

Fuente Carreteros a 28 de no bre de 2023.

Martin Rodriguez. Fdo.: Ricardo Pedrajas Martinez

%, Rosa Morello F

Nota 1: La valoracion de la experiencia se efectua de manera conjunta con los contratos y el mforme de wvida laboral.
Nota 2: La titulacion minima exigible no ha sido objeto de valeracion, incluido el requisito de 100 horas en igualdad,
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